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o zabezpedeni podmienok vykondvania aktivacnej ¢innosti formou mengich obeenych
sluZieb pre obec alebo formou menSich sluzieb pre samosprivny kraj a o poskytnuti
prispevku na aktivaénii ¢innost’ formou mendich obecnych sluZieb obei alebo formou
~ menSich sluZieb samosprivnemu kraju
uzatvorena podla § 32 ods, 10 zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v znenf neskorsich predpisov
(d'alej len ,,dohoda™)

‘medzi U¢astnikmi dohody:

Ustredie price, socidlnych veci a rodiny
Urad price, socidlnych veci a rodiny Kezmarok

Sidlo: Dr. Alexandra 61, 060 01 Kezmarok
Zastipeny riaditelom: PhDr. Jinom Sykorom
ICO: 30794536
DIC: 2021777780
IBAN: SK65 8180 0000 0070 0053 4792
(d'alej len ,.0rad”)
a

Obec Podhorany
Sidlo: 059 93 Podhorany 114
Zastipena Statutarnym zastupcom: Jozefom Oratkom
ICO: 00326461
DIC: 2020697250
IBAN: SK69 0200 0000 0000 2862 1562
SK NACE Rev. 2 (kdd/ndzov): 84.11. / Vieobecna verejna sprava
(d'alej len ..obec™)

Clanok I

Utel a predmet dohody

1. Ugelom dohody je Giprava prév a povinnosti tdastnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivaénl Cinnost' formou mensich obeenych sluzieb alebo formou mensich sluzieb
(d'alej len ,.finanény prispevok™) podla § 52 zdkona & 5/2004 Z. z. o slusbich
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskordich predpisov
(dalej len ..zdkon o sluzbich zamestnanosti), ktory sa poskytuje zo zdrojov Statneho
rozpoétu (dalej len ,.SR™) prijemcovi prispevku v zmysle:

a) zikona o sluzbich zamestnanosti.

-2

Predmetom dohody je dprava priv a povinnosti Géastnikov dohody pri zabezpeteni
podmienok vykondvania aktivaénej ¢innosti formou mendich obeenyeh sluzieb pre obec
alebo formou mensich sluzieb pre samospravny kraj a poskytovani finanéného prispevku
prijemcovi prispevku na thradu ¢asti nakladov na osobné ochranné pracovné prostriedky.
urazove poistenie dlhodobo nezamestnanych obcanov, ktori st poberatel'mi davky
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v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej ntidzi (d'alej len . .UoZ*), ¢asti nakladov
na pracovne naradic a Casti d'alSich ndkladov, ktoré stvisia s vykondvanim aktivacnej
¢innosti formou mendich obeenych sluZieb pre obec alebo formou mensich sluZieb pre
samospravny kraj (d'alej len ..aktiva¢na ¢innost™) a na thradu casti celkovej ceny préce
zamestnanca, ktory organizuje aktivaéna &innost® (dalej len ,orgamizator”) v sulade
s platnymi a Géinnymi vieobecne zaviiznymi pravaymi predpismi Slovenskej republiky
a pravaymi akimi Europskych spolodenstiev.

Clinok I1.
Priva a povinnosti Gradu

Urad sa zaviizuje:

=

Pri yybere UoZ na vykonavanie aktivatnej ¢innosti spolupracovat’ s ohcami alebo so
samospravnymi krajmi.

Zabezpetit vyber vhodnych UoZ, ktori maji trvaly pobyt. resp. prechodny pobyt
v uzemnom obvode samospravneho kraja v zmysle tejto dohody.

Poskytnat” obci alebo samospravnemu kraju prispevok podla § 52 ods. 7 a 8 zakona
0 sluzbdch zamestnanosti na Ghradu ¢asti ndkladov, ktoré sivisia svykondvanim
aktivainej Cinnosti. najviac vo vyske 13830,00 EUR a prispevok na thradu &asti
celkovej ceny price zamestnanca, ktory organizuje aktivaéni &Gnnost’, ak ma takého
zamestnanca, najviac vo vyske 10 380,00 EUR. spolu najviac vo vyske 24 210,00 EUR,
slovom: dvadsat'styritisic dvestodesat’ EUR 00/100 centov.

Pristanoveni celkovej vysky poskytovaného prispevku podla bodu 3 zohladnit
dohodnuty tyzdenny rozsah vykondvania aktivatnej éinnosti, termin zacatia vykonavania
aktivatnej ¢innosti, dohodnuty podet UoZ uvedeny v &l 111 bod 2, ako aj celkovy podet
UoZ, ktori vykondvaju, resp. vykondvali aktivaénu ¢innost’ a taktiez skuto¢nost, & bude
UoZ zaradeny na vykonavanie aktivaénej Cinnosti potas prvych najviac Siestich
kalenddmych mesiacov, resp. opakovane poas dalsich dvanastich kalenddmych
mesiacov. Po zohl'adneni tychto skutoénosti poskytnut obci alebo samospravnemu kraju
mesadne prispevok za 1UoZ vykondvajiceho aktivaéni &innost® v truktire:
prispevok na thradu Casti nékladov, ktoré sivisia s vykonavanim aktivatne] &innosti.
najviac vovyske 46,10 EUR aprispevok na thradu &asti celkovej ceny prace
zamestnanca. ktory organizuje aktivaéni Cinnost, najviac vo vyske 34,60 EUR, spolu
mesacne za 1 UoZ najviac vo vyike 80,70 EUR.

Poskytnat” obei alebo samospravnemu kraju prispevok v plnej vyike podlia bodu 4 tohto
¢lanku v pripade, ak termin zacatia aktivaénej Cinnosti UoZ je od 1. dia do 15, dfia v
kalenddrmom mesiaci.
Poskytnut’ obet alebo samospravnemu kraju prispevok v polovitnej vyske zo stanovenej
plnej vysky v pripade. ak termin zacatia aktivatnej ¢innosti UoZ je od 16. diia do konca
kalenddrneho mesiaca.

Poskytnut' obei alebo samospravnemu kraju prispevok v plnej vyike podlia bodu 4 tohto
lanku, ak UoZ odpracuje polas kalendirmeho mesiaca viac ako dvojnasobok
dohodnutého tyZzdenného pracovného &asu,

Poskytnut’ obei alebo samospravnemu kraju prispevok v poloviénej vyske podla bodu 4
tohto ¢lanku. ak UoZ odpracuje pocas kalenddrneho mesiaca prave dvojndsobok
dohednutého tyZdenného pracovného &asu, resp.menej ako dvojnasobok tyzdenného
pracovného ¢asu.
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10.

1.

Poskytnit’ obei alebo samospravnemu kraju mesaéne prispevok za UoZ. ktori vvkonavali
aktivaéni Cinnost’ v prisluSnom kalenddrnom mesiaci vo vydke zodpovedajucej
skutoénostiam podla bodu 4, 5. 6 tohto ¢lanku a skutoéne vynaloZzenym a preukazanvm
vydavkom.

Poukazovat’ obci alebo samospravnemu kraju pocas doby organizovania aktivacne]
¢innosti mesacne prispevok na Gcet, najneskér do 30 kalendarnych dni odo dia
predloZenia vietkych dohodnutych dokladov. V pripade, ak trad zisti v predloZenych
dokladoch nezrovnalosti alebo mé opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravnosti
predlozenych dokladov., lehota na vyplatenie finanéného prispevku podla predchadzajice]
vety neplynie, a to aZ do skoncenia kontroly pravosti a spravnosti predloZenych dokladov
alebo do odstrinenia zistenych nezrovnalosti.

Vyplatit' posledni ¢ast’ prispevku z celkového dohodnutého prispevku po kompletnom
predlozeni  a skontrolovani dohodnutych dokladov apo predlozeni |, Sprivy
o prinose organizovania aktivacnej Cinnosti formou mensich obeemich sluZieb pre obec
alebo formou mensich sluZieb pre samosprdavny kraj v porovnani so stavom pred jef
zacatim™ (d'alej len sprava™) v silade so ., Zamerom organizovania aktivacnej Cinnosti

Jormou mensich obecnych sluzieh pre obec alebo formou mensich shuieb pre

samosprdviny kraj” a v stlade s bodom 8 tohto &lanku.

Vratit' obei alebo samosprayvnemu kraju origindly dokladov predlozenych podra ¢, 1.
bodu 10 tejto dohody v lehote do 60 kalenddrnych dni odo dia ich predlozenia, ak sa
ti¢astnici dohody nedohodnii inak.

Oznamit’ obci alebo samospravnemu kraju. ak doéasna pracovna neschopnost’ UoZ pocas
vykondvania aktivacnej ¢innosti trva viac ako 30 kalenddrnych dni, odstipenie tradu od
dohody s UoZ.

. Pri pouZivani verejnych prostriedkov zachovavat' hospoddrnost’. efektivnost a u¢innost’

ich pouzitia v zmysle § 19 ods. 6 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov.

Clanok I11.
Préva a povinnosti obce

Obec sa zaviizuje:

Zabezpetit' aktivainii Einnost’ pre obec tak. aby prace vykondvané UoZ boli uréené na
zlepienie ckonomickych podmienok. zlepsenie socidlnych podmienok, zlepsenie
kultarnych podmienok, tvorbu, ochranu, udrZiavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia
obyvatel'ov obce. starostlivost’ o ochranu a zachovanie kultirneho dediéstva. podporu
vzdeldvania. rozvoj aposkytovanie socidlnych sluzieb a d'alsich innosti v socidlne]
oblasti. rozvoj a ochranu duchovnych a kultirnych hodnét. dopinkové vzdelavanie deti
a mladeZe a na rozvoj a podporu komunitnej éinnosti.
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2. Zabezpecit po dobu od 01.06.2020 do 30.11.2020 vykondvanie aktivaénej éinnosti pre 50
UoZ v Struktire:

. Druh vykondvanych

: ! T in vyhondvania oz
pric podla 3 S2ods. 2| o i oo 1SCO-08 3 (tyZzdenny rozvrh
zéikona o sluzbich od/do hodin)
 zamestnanosti
Tvorba, ochrana,
udréiavanie
a zlep&ovanie Zivotného

prostredia ohyvatelov
obee — istenie
vergjnych
priestranstiev, udrzba
a zveladovanie
Zivotneho prostredia,
kosenie, pomacngé
prace v lesse,
odpratavanie odpadu,
udrzba miestnych
komunikacii

50 9613001 01.06:2020 — 30.11.2020 20

3. Zabezpetit dodrZiavanie denncého rozvrhu zaliatku akonca vykondvania aktivanej
¢innosti UoZ v Struktire:

ded Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok

od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do
700 | 1130 700 1130 7:00 | 1130 700 11:30 | 700

ukazovatel

Easove rozpitie = e i ke - - = -l =
(vhodindch) 41,00 15:30 11:00 1530 11:00 1530 11:00 15:30  11:00

¢ UoZ
potiet o g5 |'os | o8 |'55 | 25 | 5k 28 | 25 ] &b

4. Koordinovat® aktivaénii éinnost” UoZ prostrednictvom 4 zamestnancov z radov vlastnych

zamesinancov, resp. zamestnancov prijatych na tento uéel do pracovného pomeru z radov
UoZ, ktori budii organizovat” aktivaént ¢innost’ UoZ v rozsahu 25 hedin tydenne na
jedného zamestnanca. AK nastane skutonost, ktord méd za nasledok skonéenie
pracova¢ho pomeru zamestnanca. kiory organizuje aktivaéni &innost' (dlalej len
~organizator”), obec alebo samospravny kraj v spoluprdei s uradom je povinnd do 15
kalenddrnych dni od skonéenia pracovného pomeru uréit iného organizitora. Ak obec
alebo samospravny kraj neuréi (nezamestnd) organizdtora. je za organizovanie aktivadnej
¢innosti zodpovedny Statutdrny zdstupea.

3. Vpripade prijatia do zamestnania organizitora z radov UoZ doruit’ tradu kopiu

pracovnej zmluvy najneskor do 15 kalendarnych dni od vzniku pracovného pomeru.

6. V pripade poverenia vlasmého zamestnanca organizovanim aktivadnej &innosti UoZ

zaslat’ uradu za tohto zamestnanca képiu pracovnej zmluvy a dohdd e zmene pracovnych
podmienok k pracovnej zmluve. najneskdr do 15 kalenddrnych dni odo dna zadatia
organizovania aktivaéngj ¢innosti UoZ.

7. Viest dennd evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zaastiiujii na vykondvani aktivacnej
¢innosti a organizatorov, s ich vlastnoruénym - podpisom. ktorym potvrdzuji GZast
na vykondvani aktivatnej ¢innosti. resp. na jej organizovani, Obec alebo samospravny
kraj uvedent evidenciu uschovava a poskytuje ju na fyzickd kontrolu dradu na zaklade
vyzvania a v zmysle podmienok stanovenych v tejto dohode.

8. Predkladat’ na zaklade dennej evidencie dochadzky UoZ a organizdtoroy 1 original a ]

kopiu vyhotoveni na Grad mesacne. najneskor do 5 pracovnych dni po uplynuti
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11.

prislusného mesiaca ., Evidenciu dochadzky dlhodobo nezamestnanych obcanov, ktori si
poberatelmi davky v hmotnej nudzi a prispevkov kddvke v hmomej midzi a ktori
vwkonavafti aktivacni Cinnost’ formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo formou
menfich slufieh pre samospravay kraj® a , Evidenciu dochadzky zamestnancov, ktori
organizuji aktivacnii éinnost’ formou mensich obecnyich sluzieb pre obec alebo formou
mengich sluzieb pre samosprdvny kraj ', potvrdeny podpisom Statutdrneho zdstupeu.

Dohodnuty rozvrh hodin vykondvania aktivadnej ¢innosti podfa predloZeného denného
rozvrhu zatiatku a konca vykondvania aktivatnej Cinnosti UoZ je pre obec alebo pre
samospravny kraj zaviizny s vynimkou, ak povinnost UoZ odpracovat” dohodnuty pocet
hodin pripadne na def pracovného pokoja. V pripade, ak na zdklade predloZeného
denncho rozvrhu md obec alebo samospravny kraj zaujem v oddvodnenych pripadoch
organizovat aktivaéné préce inak. napr. potas dni pracovného pokoja alebo volna, resp.
vo vecernych hodiniach alebo noénych hodinich, tiio skutoénost oznami obec alebo
samospravny kraj tradu. Urad o uvedenej skutoénosti upovedomi UoZ. UoZ mébze
vykonavat aktivatn( ¢&innost’ aj vo vecernych a nodnych hodindch, resp. v diioch
pracovného pokoja a vol'na s tym, Ze v takychto pripadoch trad vyZaduje sihlas UoZ.

. Predkladat’ aradu najneskér do posledného diia kalendarneho mesiaca nasledujiceho po

skonteni kalendarneho mesiaca, v ktorom jej vydavky vznikli, v 1 vyhotoveni Ziadost

o uhradu platby a zdroven aj:

a) podporn¢ doklady - 1 origindl a 1 kopiu dokladov o pouZitych finanénych
prostriedkoch (faktiry a doklady o zaplateni Grazového poistenia, nikupe osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovného naradia a dalSich suvisiacich
opravaenych vydavkov), 1 original a 1 kopiu vypisu bankového étu prijemeu alebo 1
origindl a | kopiu potvrdenia banky o uskutoéneni pristusnej platby a v pripade platby
v hotovosti vydavkovy aprijmovy pokladniény doklad idoklad =z registraénej
pokladne,

b) . Vykaz k vypociu prispevku na aktivacnit ¢innost’ formow mensich obecnych slufieh
pre ohec alebo mensich sluZieb pre samosprdavny kraj”.

c) vyplatni pasku alebo iny doklad, na ziklade ktorého je moZnd identifikacia vyplatenej
mzdy. 1 Kopiu zamestnavatefom potvrdenych mesaénych vykazov do Socidlnej
poistovne amesacnych vykazov do zdravotnej poistovne za zamestnavatela.
1 origindl a1 kopiu vypisu bankového Gétu prijemecu alebo 1 origindl a1 képiu
potvrdenia banky o uskutoéneni prislusnej platby a v pripade platby realizovanej
v hotovosti aj ti ast’ pokladni¢nej knihy nétovne] jednotky za prisluiny mesiac, ktorgj
sa zaznam o platbe tyka, resp. kde sa predmetny vydavok nachadza.

d) zoznam vydavkov na realiziciu aktivadnej Sinnosti,

e) pri predkladani poslednej Ziadosti o dhradu platby predlozit’ spravu v 1 v}hnmwem
Obec alebo samospravny kraj je povinnd v sprive uvadzal informécie. ¢ boli
vynalozene finanéné prostriedKy vyuzité hospoddarne. efektivne. ucelne a primerane vo
vzt'ahu k cielu. ktorym bolo dosiahnut’ ziskanie praktickych skiisenosti pre potreby
trhu price UoZ. Obec alebo samospravny kraj zdokumentuje obsah spravy
fotodokumenticiou pred apo. vykonani jednotlivych prac. pripadne inym
hodnovernym spbsobom pri pracach, pri ktorych je to mozné.

Ozndmit’ uradu pisomne kazdi zmenu dohodnutych podmienok najneskor do 30
kalendarnych dni odo diia. kedy skutoénost’ nastala.

. Oznamit’ Gradu nendast, nedodrianie rozsahu hodin, neskondenie alebo odmietnutie

vwkondvania akiivacnej Cinnosti UoZ bezodkladne, najneskor do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej z uvedenych skutoénosti. Oznamit” iradu najneskor do 15 kalendarnych
dni kazdh zmenu alebo skoncenie pracovného pomeru zamestnanca, ktory organizuje
aktivacnil Cinnost.
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14,

15.

17.

18.

19.

20,

V pripade predtasného ukoncenia vykonavania aktivaénej ¢innosti UoZ sa takéto
uvolnené miesto na aktivadni Cinnost nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade dotasne;
pracovnej neschopnosti UoZ zaradeného na vykondvanie aktivatngj &innosti nemdze obec
alebo samospravny kraj prijat’ na vvkondvanie aktivacnej ¢innosti iného UoZ. UoZ po
ukonéeni docasnej pracovnej neschopnosti méze vo vykonavani aktivaéne) Cinnosti
pokratovat’ v zmysle platnej dohody stradom. pricom doba vykondvania aktivacnej
¢innosti sa mu o dobu docasnej] pracovne] neschopnosti neprediuje. Vykonavanie
aktivacnej ¢innosti UoZ sa kon¢i uplynutim dohodnutej doby, ak dofasna pracovna
neschopnost’ tohto UoZ trva dlhdie ako je dohodnutd doba vykondvania aktivacnej
¢innosti. Za ospravedinent neucast’ UoZ na vykondvani mensich obeenych sluzieb pre
obec alebo na vykondvani menSich sluzieb pre samospravny kraj sa povaZuje
praceneschopnost, darovanie krvi. sprevadzanie rodinného prislusnika na zéklade
pisomného potvrdenia osetrujiiceho lekdra a naviteva lekdra na zaklade pisomného
potvrdenia oSetrujiceho lekara a iné vaZne osobné dévody (napr. dovolenka, o ktorej je
povinny trad informovart’ vopred).

Predlozit’ spravu v stlade so |, Zdmerom organizevania aktivacnej Einnosti formou
mens$ich obecnych sluzieb pre obec alebo formou meniich sluzieb pre samosprdvay kraj*
a v stlade s &1, 11, bod 9.

Pougit’ UoZ zaradenych na vykonavanie aktivadnej éinnosti o povinnosti dodrziavat
predpisy na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri vykonavani aktivaénej &innosti
spolu s podpisanym vyhldsenim UoZ o poudeni. Zabezpetit' trazové poistenie UoZ
zaradenych na vykonavanie aktivaénej Cinnosti a predlozif kopiu zmluvy o Grazovom
poisteni tradu.

. Vstlade s § 2 ods. 2 v nadviiznosti na § 7 ods. 7 zdkona &. 124/2006 Z. 7. o bezpe¢nosti

a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorgich
predpisov  plnit’ povinnosti a opatrenia ustanovené tymto zikonom v rozsahu
nevyhnutnom na zaistenie bezpecnosti aochrany zdravia pri prici vodi UoZ
nachadzajiceho sa s jej vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

Na vyZziadanie tradu preukdzat’ dodr7iavanie podmienok tejto dohody, umoznit vykon
fyzickej kontroly a poskytovat pri tejto kontrole stéinnost pricheZne po celi dobu
platnosti tejto dohody, a to aj po ukonceni platnosti tejto dohody aZ do 31.12.2028.

Umoznit poverenym zamestnancom Ministerstva price, socialnych veei arodiny
Slovenskej republiky. Ustredia préce, socidlnych veci arodiny. tradu a dalSim
kontrolnym organom aorgénom auditu nahliadnut' do svojich G&tovnych wvykazov,
bankovych vypisov a dalsich dokladoy a umoznit’ vykonanie kontroly a auditu priebezne
pocas trvania zavizkov vyplyvajteich z tejto dohody., a to 4j po ukonéeni ich trvania az do
31.12.2028. V pripade. ak obec alebo samosprayny kraj neumozni vykon kontroly
a auditu, vznikd obci alebo samospravnemu kraju povinnost” vratit' poskytnuté finanéné
prostriedky v plnej vike. '

Vytvorit' poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych veei a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socidlnych veci arodiny, uradu a dalsich
kontrolnych a auditorskych orgénov vykondvajicim kontrolu primerané podmienky na
riadne a vCasné vykonanic kontroly a poskytnit’ im pri jej vikone potrebnii suéinnost
a vietky vyziadané informécie a listiny tykajice sa najmé opravnenosti vynalozenych
nakladov,

Uchovavat' tito dohodu, vratane jej priloh. dodatkov a vietkych dokladov tykajticich sa
poskytnutého finanéného prispevku az do 31.12.2028.
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Clénok TV.
Opriavnené vydavky

Za oprivnené naklady sa povazuju len tie naklady. ktoré vznmikli ober alebo
samospravnemu kraju v stvislosti s touto dohodou, najskér v defl jej afinnosti a boli
skutofne wvynalozené obcou alebo samospravnym krajom ast riadne oddvodnené
a preukazané,

V pripade platieb v hotovosti st naklady opravnené vtedy. ak stav pokladne pri konkrétnej
platbe v den platby nebude minusovy.

Vydavok v suvislosti s finanénym prispevkom je opravneny len v tom pripade. ak spliia
podmienky hospodarnosti, efektivnosti. Gelnosti a (¢innosti a zodpovedd potrebdm
narodného projektu.

Prispevok poskytovany tradom podfa ¢l 1. bod 3 tejto dohody sa pouzije len v rozsahu

a Struktire, Ktord suvisi s organizovanim a priamym vykonavanim aktivatne] &innosti

UoZ. Prispevok je moiné pouzit' na tthradu oprdvnenych nakladov v zmysle § 52 ods. 7

zakona o sluzbach zamestnanosti. V sulade s pravidlami pre opravnenast’ vydavkov si je

obec alebo samospravny kraj vedoma osobitne tychto skutofnosti tykajicich sa
opravnenosti vvdavkov:

Vydavky je mozné povazovat za oprdvnené, ak:

- veznikli v opravnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizicie
aktivacénej ¢innosti,

- 50 primerang, t. j. zodpovedaji cendm beznym (obvyklym) na trhu v ase ich veniku,

- navzdjom sa neprekryvaj,

- su podloZzené Uc¢tovnymi dokladmi v zmysle zdkona €. 431/2002 Z. z. o uétovnictve
v zneni neskorsich predpisov. ktoré st riadne evidované v tétovnictve obee alebo
samospravneho kraja asi vsalade splatnymi vieobecne ziviiznymi pravnymi
predpismi,

- spliaji podmienky hospodarmosti, efektivnost a tuéelnosti.

- boli vynaloZené vsilade splatnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a Europskych spolocenstiev,

- za hospoddrne, tcelne a efektivne vynalozené prostriedky pre Gicely vykonu aktivacnej
¢innosti nie je mozné povazovat naklady. ktoré vznikli posledny mesiac pred
ukoncenim vykonu aktivacnej ¢innosti (zdravotnd obuv, pracovné oblelenie, pracovné
naradie). Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevyhnutny pre
realizdciu ndrodného projektu a vyluéne stvisi s realizdciou aktivit narodného
projektu.

. Prispevok nie je moiné pouzit' na investicie, kapitalové vydavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatela. Ziadatel pouzije prispevok v stlade s kalkuldciou nakladov, ktord je
sucastou , Zdmeru organizovania aktivacnej Cinnosti formou mensich obecnveh siugieb
pre obec alebo formou mensich sluzieb pre samospravny kraj” av stlade so zasadou
preukazatelnosti, hospodarnosti a efektivnosti vynakladania prostriedkov z verejnych
zdrojov.
Za opravnené vydavky nie je mozne povazovat’:
a) uroky z dihov,
b) vratna dan z pridanej hodnoty,
¢) dopravnych prostriedkov, infradtruktiry, nehnutelnosti a pozemkov (z prostriedkov
ESF je mozné financovat’ také vybavenie/zariadenie. ktoré sa beZne Gétuje pri jeho
obstarani do vydavkov priamo do spotreby).
d) vydavky bez priameho vztahu k projektu.
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¢) vydavky, ktoré nie si v sulade s podmienkami poskytnutia prispevku podla zikona
o sluZbich zamestnanosti,

f) vydavky. ktoré st v predpisoch ESF uvedené ako neopravnene,

g) vydavky, ktoré nie si v Getovnictve jednoznaéne oznatené ako vydavky sﬂﬁsiaﬂ-:-‘?*
s realizovanym ndrodnym projektom v silade s vnitornym predpisom u¢tovnej
jednotky k vedeniu Guétovnictva,

h) vydavky na subdodavky, ktoré zvy3uji ndklady na realizéciu aktivadnej ¢innosti
bez pridania hodnoty.

i) vydavky, na ktoré uz boli poskytnuté finanéné prostriedky z verejnyeh zdrojov,

Pri ndkupe nového zariadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami budd vydavky na
niakup noveho zariadenia/vybavenia vo forme beznych nakladov (t. j. nakup hmotného
majetku do 1 700 € a nakup nehmotného majetku do 2 400 €).

Hotovostné platby zahfajice wydavky na obstaranie dlhodobého hmotného
a nchmotneého majetku vratane vydavkov stvisiacich s obstaranim tohto majetku nie st
opravnene. V pripade thrad spotrebného materialu st vydavky uhradzané v hotovosti
opravnené, ak hotovostné platby jednotlivo neprekrodia sumu 500 €, pricom
maximiina hodnota realizovanych thrad v hotovosti v jednom mesiaci nepresiahne
1 500 eur,

Pri pravnickych osobach sa zakazuje platba v hotovosti. ktorej hodnota prevyiuje 5 000 €.

Clinok V.
Osobitné podmienky

Obec alebo samospravny kraj. ktorej/mu sa poskytuju verejné prostriedky, zodpoveds za
hospodarenie s nimi a je povinna pri ich pouzivani zachovévat hospodarnost, efektivnost
a ucinnost ich pouzitia v zmysle § 19 ods. 3 zikona & 523/2004 Z. z. o rozpottovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

Obec berie na vedomie, Ze finan¢ny prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR. Na
uéel pouzitia tychto prostriedkov. kontrolu ich pouZitia a ich vymahanie sa vzt'ahuje re#im
upraveny v osobitnych predpisoch, najmé § 68 zakona o sluZbach zamestnanosti. zikon ¢.
357/2015 Z. z. o finantnej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektoryeh zikonov,
zakon €. 523/2004 7. 2. o rozpottovych pravidlach verejnej sprévy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakon & 394/2012 Z. z. 0 obmedzeni
platieb v hotovosti.

Uzatvorenim tejto dohody nevznika obei alebo samospravnemu kraju narok na uhradenie
nékladov v pripade. ak vrdmei plnenia podmienok dohody nepreukize okrem
opravnenosti nakladov aj jeho nevyhnutnost, hospodarnost, efektivnost. Géelnost
a tuéinnost’.

V pripade nedodrzania zavizku pcrd"l'a ¢L I11. bod 15 obec alebo samospravny kraj zndda
nasledky pripadnych poistnyeh udalosti.

Urad nevyplati prispevok. ak obec alebo samospravay kraj nepredloZi doklady v lehote
stanovenej v ¢l. 111, bod 8, ak sa tasmici dohody nedohodnt inak.

Zavaine poruSenic podmienok tejio dohody je povaZované za porufenie finanénej
discipliny podl'a zdkona ¢ 523/2004 Z. z. o rozpodtovych pravidlach verejnej spravy
a o zmene .a doplneni niektorych zikonov v zneni neskordich predpisov. Podozrenie
z porusenia finan¢nej discipliny zo strany prijemeu finanéného prispevku je dovodom pre
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vykon nésledne) finanénej kontroly Gradu. Ak sa preukédze porusenie finanénej discipliny
a prijemca finanéného prispevku neuhradi dlZnt sumu do skonéenia kontroly. trad
pnstupl prislusnu spisovii dokumentéciu na spravne konanie Uradu vlddneho auditu, ktory
je opravneny ukladat a vymahat odvod, pendle a pokutu za porusenie finanénej discipliny
pri nakladani s prostriedkami SR a ESF a prijemca finanéného prispevku je v zmysle § 31
zikona &. 523/2004 Z. z. o rozpodtovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov povinny vratit' finanéné prostriedky
v stanovenej vyske,

Clanok VL.
Skonéenie dohody

Riadne skoncenie tejto dohody nastane splnenim zéviizkov G¢astnikov dohody a sti¢asne
uplynutim doby, na ktori bola dohoda uzatvorena.

Utinky tejto dohody zanikaju splnenim zaviizku Gcéastnikov tejto dohody. odstipenim
obce alebo samospravncho Kraja od tejto dohody. odstipenim Gradu od tejto dohody.
ukonéenim dohody na zdklade vzdjomne] pisomnej dohody., zinikom obce alebo
samosprayneho kraja bez pravneho nastupcu alebo ak jeho pravny ndstupca neprevezme
zaviizky vyplyvajice ztejto dohody. O uvedenych skutocnostiach sa tdrad zaviizuje
bezodkladne upovedomit” obec alebo samospravny kraj.

Tato dohodu mozno skoncit' na zdklade pisomnej dohody Géastnikov dohody, pridom
opravnene poskytmuté a cerpané plnenia za organizovanie aktivaine] ¢innosti UoZ
poskytnuté obei alebo samospravnemu kraju do dfia GCinnosti ukoncenia dohody
zostavaji tymto nedotknuté.

Kazdy z utastnikoy dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat, Vypovedna doba
je jednomesaénd a za¢ina plynit’ od prvého dia kalendarneho mesiaca nasledujiiceho po
dorufeni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany obce alebo samospravneho kraja
vznikd jej povinnost’ vratit' na Udet tradu vietky poskytnuté finanéné prostriedky do 30
kalendarnych dni odo diia podania vypovede na postovi prepravu alebo osobného podania
na trade.

Kazdy z ufastnikov dohody je oprévneny odstupit’ od dohody v pripade jej zdvazného
porugenia. Pre platnost’ odstipenia sa vyZaduje pisomné ozndmenie o odstipeni dorucené
druhému d¢astnikovi tejto dohody. Odstupenie je G¢inné diiom doruéenia oznamenia
o odstipeni druhému Géasinikovi tejto dohody. Odstipenim od dohody je obec alebo
samospravny kraj povinna wvratit Gradu poskytnuté finanéné prostriedky do 30
kalendarnych dni od nadobudnutia d¢innosti odstipenia na Gi¢et Gradu.

Za zavazné porudenie podmienok tejto dohody zo strany obce alebo samospravneho kraja

sa povazuje najmi:

a) porudenie ¢l 11T bodov 1, 2, 3 a 7 tejto dohody,

b) vykonavanie aktivaéne] ¢innmosti v rozpore so zamerom organizovania aktivacnej
¢innosti,

¢) ak sa UoZ nezitastiuje(t) vykondvania aktivaénej Cinnosti, pricom si vedeni
v evidencii dochadzky,

d) ak obec alebo samospravny kraj pouZiva veci a prostriedky opravnene zakipené
v ramei realizacie aktivaénej ¢innosti na iné O¢ely.

g} ak sa nevykonala praca podla dohody,

f) porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az €). ak nie je
mozné dohodnuat ich plnenie v dodatocnej lehote,

g) opakované porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az ).
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h) porusenie rozpoctovej discipliny.

Za vaZne porusenie tejto dohody o strany tradu sa povaZuje najmi porusenie ustanoveni
¢l 11 bodov 3 az 8 tejlo dohody.

Obec alebo samosprivny kraj sa zaviizuje vratit' aj prispevok alebo jeho Cast v pripade
platby poskytnute] omylom.

Odstapenie od dohody sa netyka naroku na nahradu skody vzniknutej porugenim dohody.

Clanok VII.
Vieobecné a zavereéné ustanovenia

. Zmeny v tegjto dohode mozno vykonat' len pisomnym dodatkom kiejto dohode

podpisanym oboma Gasinikmi dohody na ziklade pisomného navrhu jedného
# ucastnikov dohody.

V kazdom pisomnom styku st Gié¢astnici dohody povinni uvadzat’ &islo tejto dohody.

Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejlo dohode sa riadia prisluinymi ustanoveniami
zakona €. 40/1964 7Zb. Obtianskeho zdkonnika v zneni neskorSich predpisov a veobecne
zaviiznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike. Ktoré majti vztah
k zaviizkom ucastnikov dohody. Predpisy komunitarneho prava Eurdpskych spolodenstiev
majl prednost’ pred zdkonmi Slovenskej republiky.

Obec alebo samospravny kraj suhlasi so zverejnenim Gdajov vyplyvajlicich z dohody
v rozsahu: nazov, sidlo, ndzov nérodného projektu, vyska finanéného prispevku.

Tato dohoda nadobuda platnost’ diiom jej podpisania oboma ucastnikmi dohody
a utinnost’ diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

Utinnost tejto dohody zanika splnenim zéviizku uéastnikov tejto dohody, pokial neddjde
k jej ukonteniu z dovodov uvedenveh v élanku VI,

Tato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch. z ktorych kaZdy md platnost” originalu.
pricom urad dostane jeden rovnepis a obec alebo samospravny kraj jeden rovnopis.

Utastnici tejto dohody vyhlasujt, Ze st opravneni tito dohodu podpisat. e si ju riadne
a dosledne preéitali, jej obsahu porozumeli a sihlasia s fiou, neuzatvorili ju v tiesni za
nipadne nevyhodnych podmienok ana znak sahlasu scelym obsahom ju vlastnoruéne
podpisuj.

V Keimarku dﬁa_Z_Z.ﬁﬁ 2020 V. Kezmarku diva 22.05.2020



